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IS ETKI ANALIZI

Kurumunuz igin kritik 6neme sahip sureclerinizi belirleyin.
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SUREG OLGUNLUK MATRISI
Bimser ile planli Dijital DoOnUsum WA Sureclerinizin olgunluk seviyesini arttirarak, isletmenize
’ degder katin.

Dijital DOnusum’e dogru yerden, .. e ..
dogru yatirimla baslayin. DIJITALDONUSUMSSTUDYOSU
Is sUreclerininizdeki zaafiyetlerinizi belirleyip, dijital
dontsumunuzu planlayin.

BIMSER / Akilli Strec ve Performans Yonetimi



" @ 0 o0 I

- € 5

BIMSER / Akilli Strec ve Performans Yonetimi

BIMSER ILE

Sureclerin
Dijital
Orkestrasi

oo Lye i

Bimser ile planli Dijital DoOnUsum

Dijital DOnUsim’e dogru yerden, ﬁé

dogru yatirmla baslayin. o

IE VERICORSENIESHIRME

SUREC OPTIMIZASYONU

Katma degersiz faaliyetlerinizi ortadan kaldirin;
kaliteyi arttirip, zaman ve paradan kazanin.

HEDEFLERLE YONETIM

Isletme hedeflerinizi, kurumun geneline
yayginlastirin. Her bir calisanin ayni hedefe
kosmasini saglayin.
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PERIYODIK UYARI,
BILGILENDIRME

Is takibi ve gerekli hatirlatmalar mail yolu ile
sorumlularina bildirin.

Dijital D&NnUsUM’'de Bimser ile kurgulanabilir degisim

RACIMATRISIILE _

SORUMLULUK DAGITMA

Ge“§ml§ ve esp,e,k CIltYCI p,ISI .. Is sUreclerinizdeki bireylerin sorumluluklarini,
SGyeSIHde, deg|§|m|n etkilerini rollerini ve bilgi akislarini cikarin.

kontrol edin.
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BIMSER ILE

Sureclerin
Dijital
Orkestrasi

Yerli dretim ve global ceviklikle: Dijital
Donudsum

Calisanlarinizi, birimlerinizi ve
kurumunuzu objektif kriterlerle
geleceginiz icin degerlendirin.

ﬁ IURUNMIVARNEIEME(ESE)

GOSTERGE YONETIMI

Sureclerinizi gostergelerle iligskilendirin,
performanslarini élgun.

SUREKLI IYILESTIRME

Urtin ve hizmetlerinizin kalitesini sturekli
gelistirerek, tum paydaslarin mutlulugunu
arttirin.
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BIMSER ILE

Sureclerin
Dijital
Orkestrasi

Dijital D&nUsUmM’'de Sureclerin Dijital Orkestrasi’ni
kullanin, hizinizi ve verimliliginizi arttirin.

Akilli sistemlerde kullandiginiz
veriyi, akilh sire¢ yonetim
sistemine entegre edin.
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QDMS, eBA, BOYSWEB

Verilerinizin Bimser Urdnleri ile dogal
entegrasyonunun tadini ¢ikarin.

BPMN, Visio

BPMN ve Visio modellerinizi, yeniden ¢izmenize
gerek kalmadan kullanin.

loT

Konusan cihazlarinizin performanslarini izleyin.



BIMSER / Akilli Strec ve Performans Yonetimi

BIMSER ILE
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Dijital Dontsum yolculugunuzun her asamasinda
Bimser yaninizda.

Surec etkilesimlerini kesfedin,
musteri ve tedarikci
memnuniyetini arttirin.

GIRDIZCIKHIAR

KPI YONETIMI

Anahtar gostergelerinizi belirleyin, sorumluluklar
atayin, mevcut durumu ve kumulatif durumu analiz
edin.

RISK-FIRSAT-KONTROL
YONETIMI

Is sUrecleriniz Uzerindeki risk ve firsatlari tanimlayin.
Riskleri minimize edip, firsatlar icin aksiyonlar alin.

KAYNAK YONETIMI

Sdrecler Uzerinde kullanilacak tum kaynaklari atayin,
isinizin sdarekliligini saglayin.

YASAL MEVZUAT YONETIMI

Mevzuat degisikliklerine hizli adapte olun.

YETKINLIK YONETIMI

Surec¢ ve surec adimlari Uzerinde yetkinlik gerektiren
durumlari analiz edin, gorev tanimlarini gikarin.
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BIMSER ILE

Sureclerin
Dijital
Orkestrasi

Yerli dretim ve global ceviklikle: Dijital
Donudsum

Kurumsal mimarinize ait is
sureclerinizi, tek bir noktadan
yonetin.

HIVERARSIICSURECRASIARINMI

YETKIiBAZLI SUREG YONETIMI

Islem yapacak personelleri sireg bazli
yetkilendirin, yetkisiz erigsimlerin 6ntne gegin.
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